SURVEI PELAYANAN
IMAM KAJ

GERAKAN MENUJU GEREJA YANG SEMAKIN PROFESIONAL DAN KOLEGIAL

PENGANTAR

Gerakan Survei Pelayanan Imam di KAJ merupakan
sebuah gerakan menuju Gereja yang semakin
profesional dan kolegial, sebagaimana harapan Paus
Fransiskus. Gerakan ini ada untuk menjawab tuntutan
zaman agar Gereja menjadi kredibel dan akuntabel.
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I GAGASAN DASAR

"APA HASIL YANG DIHARAPKAN DARI
GERAKAN INI?"

« Memberi informasi tentang fokus pelayanan imam dan karya yang
perlu diperhatikan.

« Mensyukuri keterlibatan umat dalam karya pelayanan imam.

« Memahami bidang pelayanan yang diharapkan dalam tugas
seorang imam.

« Menjadi sistem umpan balik bagi para Imam dan bisa direplikasi
oleh keuskupan lain.

« Memberikan inspirasi bagi pengembangan kurikulum di seminari.

"MENGAPA GERAKAN INI DIPERLUKAN?"

« Sebagai upaya pengembangan strategi Sumber Daya Manusia
(SDM) di KAJ.

« Sebagai bahan refleksi demi pengembangan diri para imam yang
semakin unggul, kompeten, dan profesional dalam karya tugas
dan panggilannya.

« Sebagai bentuk pertanggungjawaban atas reksa pastoral yang

o dipercayakan kepada para imam.
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"APA MAKNA KETERLIBATAN SAYA?"

Gerakan ini mengedepankan sifat kolegial, berjalan bersama, imam

bersama umat. Sebagai imam, menjadi kesempatan Anda untuk melihat

kembali perjalanan panggilan dan karya yang sudah dilakukan.

Pengalaman imamat dengan berbagai karisma dan keterbatasannya
adalah pengalaman
berharga untuk
didokumentasikan, sebagali
bentuk pertanggungjawaban
imamat. Sebagai umat,
keterlibatan dalam gerakan
merupakan bentuk
dukungan terhadap
panggilan imam. Umat
terlibat dalam mewujudkan
Gereja yang kredibel dan
akuntabel dengan
memberikan umpan balik
terhadap pelayanan pastoral
yang telah dilakukan.
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"APAKAH SURVEI DILANDASKAN PADA
STANDAR KODE ETIK?"

Ya. Beberapa prinsip menjadi landasan utama kerja tim survei yaitu:

o Profesional, fokus umpan balik adalah karya pelayanan sehingga
tidak membahas kehidupan pribadi imam;

o Semua pihak yang terlibat dalam proses survei, telah memberikan
persetujuan;

o Konfidensial, keterlibatan berbagai pihak dalam memberikan
umpan balik akan bersifat anonim (menghilangkan identitas
individual);

e Integritas, tim menandatangani surat perjanjian kerahasiaan
dengan Uskup untuk memastikan semua proses berjalan sesuai
prinsip profesionalitas dan konfidensialitas.

@ KONTAK BANTUAN E-Flyer bisa dilihat

di sini

Pertanyaan seputar survei pelayanan imam dan
kendala teknis pengisian survei dapat
menghubungi helpdesk (humas) Tim Survei
Pelayanan Imam hanya melalui WhatsApp:
0812 1017 2722 atau 0877 1570 5662.
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